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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 22-05-2014 - 27-05-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszty: Joanna Jabtoiska oraz Renata Maria Iteczko. Badaniem objeto 22 dzieci (ankieta
i wywiad grupowy), 21 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 8 nauczycieli (wywiad grupowy). Przeprowadzono
takze wywiad indywidualny z dyrektorem placowki, 6 obserwacji zaje¢, obserwacje przedszkola oraz analize
dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktdry obejmuje nastepujace obszary

dziatania placowki:

« Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

« Rodzice sq partnerami przedszkola.
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Obraz przedszkola

Spoteczne Przedszkole "Stojedynka" w Olsztynie zlokalizowane jest w centrum osiedla "Jaroty". Organem
zatozycielskim i prowadzacym placéwke, a jednoczes$nie pomystodawcg idei powstania przedszkola dla 5 i 6
latkdw, sq rodzice dzieci zrzeszeni w Towarzystwie Przyjacidt Szkdét Spotecznych 101. Przedszkole funkcjonuje
jako jednostka organizacyjna Spotecznego Zespotu Przedszkolno-Szkolnego 101, w skiad ktérego wchodzg
ponadto Spoteczna Szkota Podstawowa 101 oraz Spoteczne Gimnazjum 101. W roku szkolnym 2013/2014
do dwéch oddziatdw uczeszcza 22 dzieci. Zajecia trwajg od 6.45 do 17.00. Praca w matych grupach
(jedenastoosobowych), kameralna atmosfera oraz aktywna wspotpraca z rodzicami oparta na wzajemnym
zaufaniu, pozwalajg na indywidualizacje pracy z kazdym dzieckiem. Placowka oferuje szeroki wachlarz zajec
dodatkowych i specjalistycznych, oferta tworzona jest z inicjatywy iz udzialem rodzicow. Rodzice zrzeszeni
w stowarzyszeniu prowadzacym placéwke aktywnie uczestnicza w jej zyciu, inicjujg i wspdtorganizujg zajecia
dodatkowe, festyny, spotkania integracyjne na terenie i poza placéwka (np. przyjecia urodzinowe), biorg takze
udziat w projektach przedszkolnych, przedstawieniach teatralnych, warsztatach plastyczno-technicznych,
zapraszajq dzieci do swoich miejsc pracy, sponsorujg zakup pomocy dydaktycznych, zabawek, przygotowuja
wigilie i$niadania wielkanocne. Wspomagajq takze akcje dobroczynne organizowane przez przedszkole.
Przedszkolaki maja do dyspozycji sale gimnastyczng, informatyczna, $wietlice oraz sale dydaktyczne bogato
wyposazone w pomoce oraz sprzet multimedialny. W ramach wspotpracy ze Spétdzielnig Mieszkaniowg "Jaroty"
dzieci korzystaja z ogrodzonego placu zabaw, przylegajacego do budynku Spotecznego Zespotu

Przedszkolno-Szkolnego 101 w Olsztynie.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Spoteczne Przedszkole "Stojedynka" w Olsztynie

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Olsztyn

Ulica Mroza

Numer 25

Kod pocztowy 10-692

Urzad pocztowy Olsztyn

Telefon 895236539

Fax 895236539

Www www.sspl01.olsztyn.pl
Regon 281508545

Publicznosé

niepubliczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 22

Oddziaty 2
Nauczyciele petnozatrudnieni 2.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 8.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 11

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 11

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo WARMINSKO-MAZURSKIE
Powiat Olsztyn

Gmina Olsztyn

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji A
W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. (D) v
Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.

Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne sq odpowiednie do v
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka. (D)

Przedszkole wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami

$wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczna. (D) v
W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosé przedszkola. P
(D)

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci. (B) v
Rodzice sa partnerami przedszkola A
Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. (D) v
W przedszkolu wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. (D) v
Rodzice wspétdecydujg w sprawach przedszkola i uczestniczg w podejmowanych dziataniach. (D) v
Rodzice wychodza z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola. (B) v
Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicow. (B) v
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Whnioski

1. W przedszkolu dokonuje sie szczegétowych analiz i diagnoz indywidualnych potrzeb
i mozliwosci kazdego dziecka we wspoélpracy z instytucjami swiadczacymi poradnictwo

i pomoc oraz za zgodq i aprobata rodzicow.

2. Wielos¢ i roznorodnosc¢ dziatan, ktérych celem jest wspieranie rozwoju kazdego dziecka (w tym
wdrazanie programow wiasnych nauczycieli), korzystnie wplywa na ksztaltowanie umiejetnosci

niezbednych przedszkolakom w dalszej edukacji.

3. Realizowane w placowce dziatania antydyskryminacyjne, obejmujace cala spotecznos¢
przedszkola, przyczyniaja sie do ksztaltowania ws$réd dzieci postawy tolerancji potrzebnej

w dorostym zyciu.

4. Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. Ich zdanie ma

wptyw na modyfikacje dziatan wychowawczych i organizacje pracy placéwki.

5. Wieloplaszczyznowa wspoélpraca pracownikow przedszkola z rodzicami zapewnia

stosowanie ujednoliconych oddzialywan wychowawczych.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

W przedszkolu kazde dziecko powinno mieé szanse na wszechstronny rozwdj. W tym celu przedszkole
podejmuje réznorodne dziatania, uwzgledniajace mozliwosci i potrzeby dzieci. Powinny by¢ one oparte na
diagnozie, prowadzone wspdlnie z instytucjami wspierajacymi dzieci, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji.

Waznym celem tych dziatan przeciwdziatanie dyskryminacji.

Poziom spetnienia wymagania: A

W przedszkolu w sposéb systemowy przeprowadzana jest diagnoza indywidualnych potrzeb
i mozliwoséci kazdego dziecka. Na jej podstawie ustalane sa kierunki dzialan majacych na celu
zapewnienie im wszechstronnego rozwoju oraz poczucia bezpieczeinstwa. Wielo$s¢ oraz
ré6znorodnosé¢ dziatan, objecie kazdego dziecka wsparciem adekwatnym do zdiagnozowanych
potrzeb i mozliwosci (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne, rozwijajace
zainteresowania oraz uzdolnienia dzieci), a takze realizacja programéw  wilasnych
nauczycieli wpltywaja na wszechstronne stymulowanie rozwoju kazdego dziecka. Zdaniem
wszystkich rodzicow, przedszkole wdraza dziatania, ktére zaspokajaja potrzeby ich wiasne oraz ich
dzieci. W swoich dziataniach placowka bardzo skutecznie wykorzystuje mozliwosci wspotpracy
z poradniag psychologiczno-pedagogiczng i innymi podmiotami swiadczacymi pomoc zdrowotna oraz
stuzaca zapewnieniu bezpieczenstwa wychowankom. Przedszkole speinia wymaganie na poziomie

bardzo wysokim.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

Spoteczne Przedszkole ,Stojedynka” w Olsztynie w sposob systemowy rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne,
potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka. Dokonuje sie tego m.in. poprzez analizy:

o wynikéw zawartych w kartach dziecka (w tym takze z placéwek, do ktéorych dziecko uczeszczato
wczesniej) oraz rozmdw z rodzicami,

e orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, atakze wynikow konsultacji z pedagogiem
i psychologiem poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e codziennych obserwacji przedszkolakéw podczas zabaw dowolnych, pracy indywidualnej, uroczystosci

przedszkolnych,
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o wytwordw prac dzieciecych,

o wynikéw prowadzonych diagnoz, w tym: logopedycznej (na poczatku roku szkolnego i w jego trakcie
wg potrzeb), wstepnej (w pazdzierniku wskazujacej kierunki pracy i pomocy) oraz koncowej (w marcu
i kwietniu, badajacej gotowos¢ dzieci do podjecia nauki w szkole),

o wynikéw testéw diagnozujacych, np.: sprawdzajacych percepcje wzrokowgq (test figur odwrdconych A.
W. Edfeldta), stuch fonemowy, umiejetnosci analizy i syntezy stuchowej (kwestionariusz diagnozy
dziecka),

e wynikéw przesiewowych badan stuchu iwzroku, diagnoz w zakresie wad postawy oraz badan

ogolnorozwojowych.

Planowanie pracy z kazdym dzieckiem odbywa sie w oparciu o zdiagnozowane mozliwosci i potrzeby dziecka
(emocjonalne, poznawcze, spoteczne), wynikajace w szczegodlnosci z niepetnosprawnosci, uzdolnien, stopnia
rozwoju mowy, trudnosci adaptacyjnych zwigzanych ze zmiang $rodowiska edukacyjnego oraz wad postawy.
W roku szkolnym 2013/2014 objeto pomoca specjalistyczng wszystkie dzieci, w tym: dwadziescioro dwoje
(100%) gimnastyka korekcyjng (w dwdch grupach: terapeutycznej i profilaktycznej w zaleznosci od wskazan
lekarza), trzynascioro zajeciami logopedycznymi (59%), piecioro - zajeciami majgacymi na celu usprawnianie
stuchu fonetycznego i fonemowego (23%), jedno dziecko - zajeciami rewalidacyjnymi, terapig integracji
sensorycznej, zajeciami z oligofrenopedagogiem i logopedg oraz rehabilitacjgq. Z wynikami diagnoz zapoznawani
sg rodzice, ktérzy takze wspotuczestnicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych formy i sposobu udzielania
wsparcia ich dziecku. Wszyscy rodzice twierdzg, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i potrzebach
ich dzieci (Wykres 1j).

Czy nauczycele rozmawiaja z
Panig/Panern o moéliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedka? KADR
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o
o
3
£ 40; B (4] nigdy
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Sugeste
Wykres 1j
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Przedszkole podejmuje szereg réznorodnych, adekwatnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci kazdego

dziecka dziatan. Oferta placéwki obejmuje nastepujace zajecia:

e specjalistyczne, np.: logopedyczne, gimnastyka korekcyjna (w zakresie profilaktyki i korygowania wad
postawy), rewalidacyjne (wynikajace z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego),
dydaktyczno-wyréwnawcze w zakresie usprawniania stuchu fonetycznego i fonemowego (realizacja
na podstawie programu wiasnego nauczycielki pn."Dobry Start"), integracji sensorycznej i rehabilitacji
(realizowane na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego),

e rozwijajace uzdolnienia i zainteresowania dzieci (np. rytmika, jezyk angielski, zajecia w zespole
muzycznym ,Maty artysta”, szachowe, taneczne, teatralne, plastyczne, sportowe rozwijajace
motoryke duza, zajecia taekwondo, robotyka, cykl zaje¢ pn. ,Zajecia z natury”, warsztaty pn.
~Recznie robiona bizuteria”, zuchy),

e zajecia integracyjne (pod koniec roku poprzedzajacego przyjecie do przedszkola oraz na poczatku
pobytu dziecka w przedszkolu rodzice wraz z dzieémi uczestnicza we wspdlnych zajeciach
organizowanych przez placéwke),

¢ indywidualne zajecia z pedagogiem i specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Rezultaty przeprowadzanych diagnoz iobserwacji majg wptyw na sposéb pracy z wychowankami oraz
organizacje zaje¢ dla dzieci o specjalnych potrzebach. W oparciu o te wyniki w przedszkolu podjeto dziatania

zapewniajace:

e poczucie bezpieczenstwa poprzez stwarzanie przyjaznej atmosfery, ustalenie jednolitych norm i zasad
postepowania,

e potrzebe ruchu poprzez wykorzystywanie metod aktywnych (np. pedagogika zabawy, drama, gra
na instrumentach, $piew, teatrzyk, stacje zadaniowe, a takze metody "Dziecieca matematyka" E.
Gruszczyk-Kolczynskiej, K. Orffa, W. Sherborne), motywowanie do aktywnosci (¢wiczenia
gimnastyczne, zabawy ruchowe, spacery, wycieczki, rytmika, udziat w imprezach przedszkolnych oraz
konkursach),

e usprawnianie aparatu mowy, czemu sprzyja dobrze wyposazony gabinet logopedyczny,

e wsparcie w zakresie wspomagania rozwoju komunikacji,

e indywidualizacje pracy z dzieckiem (opracowano indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dla
dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz indywidualny plan dziatan

dla dziecka wymagajacego wsparcia ze wzgledu na opinie 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju),

e wzmacnianie poczucia wartosci (chwalenie, angazowanie do udziatu w réznego rodzaju wystepach

lub konkursach).

Ponadto nauczyciele wraz z rodzicami dzieci wypracowali wspélny system dziatan w zakresie pracy z dzieckiem
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wymagajacym wsparcia (m.in. wspdlne analizowanie postepdw dziecka i przyczyn ewentualnych niepowodzen,
dostarczanie dodatkowych materiatdbw do pracy w domu). Zwiekszono takze liczbe zabaw izaje¢ (np.
muzycznych oraz przyrodniczych organizowanych w naturalnych warunkach), konkurséw integrujacych grupe
i rozwijajacych umiejetnosci spoteczne. Zdecydowana wiekszo$¢ rodzicbw ma poczucie, ze w przedszkolu
pracuje sie z dzieckiem w sposob, ktéry uwzglednia jego indywidualne mozliwosci i potrzeby (wykres 1j).

Czy ma Pan/i poczucie, 28 w przedszlkeolu
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Obszar badania: Przedszkole wspodfpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i
innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i

sytuacjg spoteczna.

Przedszkole wspétpracuje z instytucjami $wiadczacymi poradnictwo oraz pomoc przedszkolakom zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami iich sytuacjg spoteczng. Wspdipraca z podmiotami odpowiedzialnymi za
wspomaganie dzieci uczeszczajacych do przedszkola polega gtéwnie na rozwijaniu u nich sfery poznawczej,
emocjonalnej, spotecznej oraz wspieraniu funkcji wychowawczej i opiekunczej placéwki. Do kluczowych

instytucji wspomagajacych nalezg m.in.:

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 3 w Olsztynie (pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i mozliwosci dzieci, indywidualne poradnictwo, podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicow
poprzez uczestnictwo w warsztatach pn. ,Szkota dla rodzicow”, organizacja tzw. ,punktu
konsultacyjnego”  z pedagogiem i psychologiem poradni, przesiewowe badanie  stuchu

przedszkolakdéw),
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e Zespot Placowek Edukacyjnych w Olsztynie oraz Centrum Diagnostyki, Leczenia i Terapii Autyzmu
przy Wojewddzkim Szpitalu Dzieciecym w Olsztynie (wsparcie w zakresie diagnozowania dzieci
z zespotem Aspergera i autyzmem, przekazywanie wskazéwek do dalszej pracy),

e Pediatryczne Centrum Rehabilitacji ,Reholandia” (zajecia integracji sensorycznej i rehabilitacji
w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka iorzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego),

e Komenda Miejska Policji w Olsztynie (profilaktyka z zakresu bezpieczenstwa),

e« Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna (wsparcie w propagowaniu idei wychowania

prozdrowotnego).

Obszar badania: W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace

catg spotecznosc¢ przedszkola.

W przedszkolu podejmowane sg adekwatne do potrzeb dziatania antydyskryminacyjne, w ktére zaangazowani
Sq Wwszyscy pracownicy. Zagadnienia zwigzane z zapobieganiem dyskryminacji sg zawarte w programie
wychowawczym, rocznych i miesiecznych planach pracy nauczycieli oraz w programie profilaktyki.
Podejmowane dziatania polegajg przede wszystkim na przeciwdziataniu wszelkim przejawom dyskryminacji,
przemocy wywotywanej uprzedzeniami, wspieraniu réwnosci irdéznorodnosci itp. Stuzg temu pogadanki,
rozmowy dotyczace przeczytanych tekstow, dramy (np. podczas zaje¢ religii podejmowane sg tematy dotyczace
réznorodnosci na tle rasy, wiary ipochodzenia, podczas zaje¢ z jezyka angielskiego oraz przedstawien
przekazywana jest wiedza o krajach anglojezycznych i kulturze zachodu, tradycjach i zwyczajach innych krajow
itp.). W realizacje tych dziatan wigczaja sie partnerzy placéwki (np. policja, harcerze, SANEPID). Zdaniem
rodzicéw i nauczycieli dzieki prowadzonym dziataniom profilaktycznym, w przedszkolu nie dostrzega sie

przejawéw dyskryminacji.

Obszar badania: W opinii rodzicbw wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci. Nauczyciele dajq
wychowankom do zrozumienia, ze wierzgq w ich mozliwosci (wykres 1j), mogq takze liczy¢ na wsparcie
w pokonywaniu trudnosci (wykres 2j). W placéwce rozpoznaje sie zdolnosci i potrzeby przedszkolakdéw, dzieki
czemu mozliwe jest wskazanie mocnych i stabych stron kazdego dziecka, a czeste nagradzanie i chwalenie

pozytywnie wptywa na ich motywacje ich do podejmowania wszelkich aktywnosci.
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Wymaganie:
Rodzice sq partnerami przedszkola
W efektywnych przedszkolach tworzy sie partnerstwo z rodzicami, przede wszystkim dla wsparcia rozwoju

dzieci. Waznym celem organizowanych przez przedszkole dziatarn powinno by¢ wigczanie rodzicow w proces

edukacyjny i wspdtdecydowanie o istotnych aspektach pracy przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: A

Przedszkole systematycznie i za pomoca réznorodnych metod pozyskuje i wykorzystuje opinie
rodzicow na temat swojej pracy. Aktywnie wspotpracuje z nimi na rzecz rozwoju dzieci i placowki.
Rodzice wspoétdecyduja o sprawach przedszkola i uczestnicza w podejmowanych decyzjach
dotyczacych kwestii organizacyjnych, wychowawczych i dydaktycznych. Placowka jest otwarta
na liczne inicjatywy rodzicéw, akceptuje je oraz wdraza do realizacji. Rodzice inicjuja
i wspotorganizuja zajecia dodatkowe, festyny, spotkania integracyjne oraz wspomagaja akcje
dobroczynne organizowane przez przedszkole. Biora takze udziat w projektach przedszkolnych,
przedstawieniach teatralnych, warsztatach plastyczno-technicznych, przygotowuja wigilie
i Sniadania wielkanocne, zapraszaja dzieci do swoich miejsc pracy, sponsoruja zakup pomocy

dydaktycznych i zabawek. Przedszkole spetnia wymaganie na poziomie bardzo wysokim.

Obszar badania: Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

Przedszkole w sposéb celowy i systemowy pozyskuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy, ktére stanowig
podstawe do podejmowania wszelkich dziatarn na rzecz rozwoju dzieci i placéwki. Z opiniami rodzicéw dyrektor
i nauczyciele zapoznajg sie podczas rozméw, zebran, uroczystosci przedszkolnych itp. (wykres 1w). Wiele
informacji rodzice przekazujq za posrednictwem tzw. ,Zeszytu kontaktu z rodzicami". Wazne sg takze rozmowy
telefoniczne, badania ankietowe w ramach ewaluacji wewnetrznej oraz kontakty przez sms-y. Opinie i sugestie
rodzicbw uwzgledniane sa podczas organizacji imprez przedszkolnych, akcji charytatywnych, zajeé
dodatkowych. Dzieci korzystajq takze ze S$wietlicy szkolnej. Rodzice majg wpltyw na jej funkcjonowanie,
deklarujg udziat dzieci w zajeciach religii, wspdtdecydujg takze o sposobach indywidualizacji pracy z ich dzie¢mi.
Ponadto wskazujq najskuteczniejsze sposoby przekazu informacji miedzy nimi a nauczycielami. Pod wptywem

opinii rodzicow:

e wprowadzono dodatkowe zajecia umuzykalniajace (propagujace kulture warminska),

e zorganizowano spotkania z ludzmi posiadajgcymi ciekawe hobby i zainteresowania oraz wykonujgcymi
rézne zawody,

o w okresie adaptacyjnym zajecia $wietlicowe zorganizowano w sali zaje¢ przedszkolnych,

o dokonano zmiany godziny rozpoczynania zajec ruchowych,
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e zorganizowano zajecia opiekuncze dla dzieci, ktdre nie uczestnicza w zajeciach religii,

e zorganizowano zajecia zuchowe,

e zrezygnowano z prowadzenia dziennika elektronicznego, powrécono do tradycyjnego dzienniczka
kontaktu z rodzicami,

e zamontowano tablice ogtoszen dla rodzicéw, na ktérej zamieszczane sq biezace informacje, w tym
numery telefondéw do kontaktu (sekretariat, dyrektor), adresy e-mailowe oraz adres strony
internetowej przedszkola.

Wszyscy rodzice sg zdania, ze ich opinie maja wptyw na funkcjonowanie przedszkola (wykres 1j).

Opinie rodzicdw maj%wlz#yw na
funkcjonowanie przedszkola; KADR
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W jaki sposdb moZe sie Pan/i dzielic swoimi opiniami na temat dziatalnosa
przedszlkola? KADR
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Obszar badania: W przedszkolu wspétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Wspotpraca przedszkola z rodzicami na rzecz rozwoju dzieci jest adekwatna do ich potrzeb. Polega ona
na podejmowaniu wspolnych dziatan, wyborze i akceptacji realizowanych projektéw, konkurséw, planowaniu
i realizacji wielu przedsiewzie¢, takich jak np. festyny rodzinne, rodzinne zawody sportowe (zawody w ptywaniu
dla catych rodzin). W biezacym roku rodzice wspdlnie z dzie¢mi przygotowywali m.in. tradycyjne potrawy
Swigteczne, wykonywali ozdoby $wigteczne, tworzyli prace plastyczne. Zorganizowano takze cykl zaje¢ i zabaw
edukacyjnych dla dzieci iich rodzicéw na temat zdrowego zywienia, rodzice brali takze udziat w warsztatach
kulinarnych (np. pieczenie ciast). Ponadto rodzice wspomagaja przedszkole w organizacji imprez, decydujq
o udziale w akcjach charytatywnych i spotecznych (np. zbiérka daréw dla potrzebujacej rodziny), artystycznych
(np. udziat w konkursie piosenki religijnej). Rodzice wspotpracuja z nauczycielami we wspomaganiu rozwoju
dzieci (ujednolicono system oddziatywan wychowawczych). Uczacy wskazujg rodzicom mozliwosci rozwoju
dzieci (wykres 1j). Do dziatan prowadzonych przez przedszkole wspdlnie z rodzicami lub w uzgodnieniu z nimi
nalezg m.in.: wzajemne dzielenie sie spostrzezeniami na temat zachowania przedszkolakéw, indywidualne
porady i konsultacje, udzielanie pomocy w rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych oraz w rozwigzywaniu
problemoéw edukacyjnych i wychowawczych, a takze mozliwos¢ obserwowania dzieci podczas pracy, zabaw,
uroczystosci, w relacji z rowiesnikami. Realizuje sie takze rézne formy wsparcia rodzicbw w wychowaniu, m.in.
pomoc pedagoga, prowadzenie warsztatéw psychologicznych doskonalacych umiejetnosci wychowawcze (m.in.
~Szkota dla rodzicow”), pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradnictwo wychowawcze. Przedszkole
organizuje réznorodne sytuacje edukacyjne sprzyjajagce nawigzywaniu przez dziecko kontaktéw spotecznych
i wchodzeniu w rézne interakcje, dgzeniu do wypowiadania sie za pomoca twdrczosci plastycznej, muzycznej
i ruchowej. Opracowano system dziatan adaptacyjnych, celem ktérych jest zmniejszenie u dzieci trudnych
napie¢ emocjonalnych w pierwszych kontaktach z przedszkolem (spotkania izabawy integracyjne na 2-3
miesigce przed rozpoczeciem zaje¢ w przedszkolu), nawigzanie bliskiego, serdecznego kontaktu w relacjach

nauczyciel-dziecko-rodzice, integracja rodzicéw z przedszkolem w celu utatwienia dalszej wspotpracy. Rodzice
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majq mozliwo$¢ udziatlu w zajeciach, zapoznania sie z organizacjg pracy przedszkola oraz nauczycielami

rozpoczynajacymi prace w grupie.
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Obszar badania: Rodzice wspdtdecydujag w sprawach przedszkola i uczestnicza w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice wspotdecyduja w sprawach przedszkola i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. Decyzje, na ktére
mieli najwiekszy wptyw, to m.in.: rozszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych, wybdr sposobdéw wsparcia dziecka
uzdolnionego i dziecka wymagajacego wsparcia edukacyjnego, organizacja pracy Swietlicy, imprez
przedszkolnych (np. rodzinne zawody ptywackie, udziat w jarmarku bozonarodzeniowym, konkursie piosenki
religijnej itp.), akcji charytatywnych (np. "Goéra grosza”, opieka nad rodzing wymagajacq wsparcia
finansowego). Niemal wszyscy rodzice przyznali, ze uczestniczg w podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw
przedszkola (wykres 1j), majg takze poczucie wptywu na to, co sie dzieje w placowce (wykres 2j). Wszyscy
takze zadeklarowali, ze majgq wptyw na podejmowane decyzje w kwestiach organizacyjnych, zdecydowana
wiekszo$¢ nate, ktére dotyczg kwestii wychowawczych, a prawie potowa rodzicdw wspotuczestniczyta
w podejmowaniu decyzji dotyczacych kwestii dydaktycznych (wykres 1w).
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Obszar badania: Rodzice wychodza z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

Rodzice, zachecani przez nauczycieli i dyrektora, zgtaszaja szereg inicjatyw narzecz rozwoju dzieci
i przedszkola (wykres 1j). Wsréd inicjatyw, ktore zostaty zgtoszone przez rodzicow, wymieniono m.in.
uczestnictwo w przedstawieniach teatralnych (rodzic wciela sie w posta¢ z bajki), dostarczanie materiatéw
do realizacji wspolnych warsztatow plastyczno-technicznych (wspdlne wykonywanie prac), zapraszanie dzieci
do swoich miejsc pracy, organizacja tzw. ,zywych lekcji przyrody” (w szkole lub sklepie zoologicznym), wspdlne
pieczenie ciast na akcje charytatywne, przygotowywanie potraw na $niadania wielkanocne i wigilie, wspdlny
udziat w dorocznym jarmarku bozonarodzeniowym. W dziatania przedszkola angazujg sie réwniez dziadkowie
(np. fotografowanie wazniejszych uroczystosci iimprez przedszkolnych oraz zamieszczanie ich na portalu
internetowym www.olsztyn24.pl). Aby zacheca¢ rodzicéw do wychodzenia z inicjatywami na rzecz rozwoju
dzieci i placowki, dyrekcja i nauczyciele motywujg, zauwazajg i doceniajg podejmowane dziatania, m.in. poprzez

podziekowania za zaangazowanie, dyplomy oraz upominki wykonane przez dzieci i nauczycieli.

C:;,r wtyrm lub poprzednim roku szkelnym
zgtaszal/a Pan/i pormysty do
realizacji w przedszkolu? KADR
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Obszar badania: Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicow.

Przedszkole jest otwarte na zgtaszane przez rodzicdw inicjatywy na rzecz rozwoju dzieci i placéwki (wykres 1j),
realizuje je i zacheca do podejmowania wszelkich aktywnoséci majacych na celu doskonalenie pracy placowki.
Niemal wszyscy rodzice przyznaja, ze dziatania zaproponowane przez nich sg wdrazane. Z ich inicjatywy m.in.
dostosowano godziny realizacji zaje¢ dodatkowych do potrzeb, zorganizowano wycieczki do zaktadow pracy oraz
imprezy okolicznosciowe (np. Swietowanie urodzin dzieci poza przedszkolem itp) - wykres 1lo. Dzieki
wprowadzonym inicjatywom dzieci nabierajg pewnosci siebie, potrafig sie znalez¢ w nowych sytuacjach,
wszechstronnie sie rozwijaja, poszerzajg swoje umiejetnosci z zakresu jezyka angielskiego oraz wiedze
o otaczajacej ich rzeczywistoéci. Oferta przedszkolna jest bardziej atrakcyjna, a imprezy i uroczystosci
ciekawsze. Dzieki zajeciom adaptacyjnym dzieci moga wspdlnie z rodzicami pozna¢ przedszkole jeszcze zanim

stang sie przedszkolakami "Stojedynki".

Czy przedszlole realizuje zgtaszane
przez Panstwa pomysty? KADR
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[eslitak] Prosze podac przyklady tych pormystaw, KADR
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Raport sporzadzili

e Joanna Jabtonska

e Renata Maria Iteczko

Kurator Oswiaty:
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